
 

แบบประเมินผลการปฏิบัติงานของครูอัตราจ้าง เจ้าหน้าท่ี โรงเรียนลาดยาววิทยาคม 
( ) คร้ังที่ 1 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566)  (   ) คร้ังที่ 2 (1 เมษายน 2566 – 30 กันยายน 2566) 

1.  ข้อมูลทั่วไป 
 ข้าพเจ้า                               ต าแหน่ง                                                   . 
รับเงินเดือน                  บาท และเงินค่าครองชีพ                  บาท    
ในครึ่งปีท่ีแล้วมา  มีวันลากิจ        ครั้ง         วัน  ลาป่วย       ครั้ง       วัน  ลาคลอด         ครั้ง         วัน        
รวมวันลา            ครั้ง            วัน   ในรอบสัญญาท่ีแล้วมา มีการอบรมพัฒนาตนเอง              ครั้ง           วัน                 
 
2. ข้อมูลการปฏิบัติงาน  ต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลาคม 2565 ถึง 31 มีนาคม 2566 ข้าพเจ้ามีงานในหน้าท่ีรับผิดชอบ ดังนี้    

2.1 งานสอน  (ภาคเรียนที่ 2 ปกีารศึกษา 2565) 
สอนรายวิชา                                                จ านวนช่ัวโมง          ช้ัน                     .    
สอนรายวิชา                                                จ านวนช่ัวโมง          ช้ัน                     .    
สอนรายวิชา                                                จ านวนช่ัวโมง          ช้ัน                     .    
สอนรายวิชา                                                จ านวนช่ัวโมง          ช้ัน                     .    
สอนรายวิชา                                                จ านวนช่ัวโมง          ช้ัน                     .    

  กิจกรรม                                                     จ านวนช่ัวโมง          ช้ัน                     . 
  กิจกรรม                                                     จ านวนช่ัวโมง          ช้ัน                     . 
  กิจกรรม                                                     จ านวนช่ัวโมง          ช้ัน                     . 
             รวมจ านวนช่ัวโมงท่ีสอน                        รวมจ านวนช่ัวโมงท่ีสอนแทน                            . 
 
  2.2  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน (ใช้ผลการเรียนของภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2565) 
  2.2.1 รายวิชาท่ีสอน                                        จ านวนนักเรียนท่ีเรียน                คน 
 จ านวนนักเรียนท่ีผ่านเกณฑ์                       คน    จ านวนนักเรียนท่ีไม่ผ่านเกณฑ์                  คน 
  2.2.2 รายวิชาท่ีสอน                                        จ านวนนักเรียนท่ีเรียน                คน 
 จ านวนนักเรียนท่ีผ่านเกณฑ์                       คน    จ านวนนักเรียนท่ีไม่ผ่านเกณฑ์                  คน 
  2.2.3 รายวิชาท่ีสอน                                        จ านวนนักเรียนท่ีเรียน                คน 
 จ านวนนักเรียนท่ีผ่านเกณฑ์                       คน    จ านวนนักเรียนท่ีไม่ผ่านเกณฑ์                  คน 
  2.2.4 รายวิชาท่ีสอน                                        จ านวนนักเรียนท่ีเรียน                คน 
 จ านวนนักเรียนท่ีผ่านเกณฑ์                       คน    จ านวนนักเรียนท่ีไม่ผ่านเกณฑ์                  คน 
  2.2.5 รายวิชาท่ีสอน                                        จ านวนนักเรียนท่ีเรียน                คน 
 จ านวนนักเรียนท่ีผ่านเกณฑ์                       คน    จ านวนนักเรียนท่ีไม่ผ่านเกณฑ์                  คน 
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  2.3 งานอื่นๆ (ระบุ) 
       (      )  ครูที่ปรึกษาช้ัน                                                                                            . 
       (      )  กลุ่มสาระการเรียนรู้                                                                                      . 
       (      )  กลุ่มงาน/ฝ่าย                                                                                             . 
                                                                                                 . 
 
  2.4 งานพิเศษที่ได้รับมอบหมาย (ระบุผลส าเร็จของงาน) 

ผลการปฏิบัติงาน..................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................................  
            2.5 ผลงานดีเด่น  (โดยย่อ) 
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  2.6 การส่งงานที่ตรงตามก าหนดเวลา  โดยเคยถูกทวงงานหรือไม่ 
  2.6.1  การส่งแผนการจัดการเรียนรู้  (     )  เคย (     )  ไม่เคย 
  2.6.2  การส่งผลการเรียนของนักเรียน  (     )  เคย (     )  ไม่เคย 
  2.6.3  การส่งวิจัยในช้ันเรียน/ส่ือ/นวัตกรรม (     )  เคย (     )  ไม่เคย 
  2.6.4  การส่งงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน (     )  เคย (     )  ไม่เคย 
 
 

ขอรับรองว่าข้อมูลดังกล่าวเป็นจริงทุกประการ 
       
   ลงช่ือ 

 (                                             ) 
         ต าแหน่ง................................................................... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
หมายเหตุ :  จัดท าแบบประเมินผลการปฏิบัติงานของครูอัตรา เจ้าหน้าท่ี ส่งได้ท่ีกลุ่มบริหารงานบุคคล  
ให้เสร็จส้ินภายในวันท่ี 13 มีนาคม 2566 
 


