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ท่ี 83 / 2565 
เรื่อง แต�งตั้งคณะกรรมการบรหิารหลักสูตรและงานวิชาการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ป0การศึกษา 2565 

โรงเรียนลาดยาววิทยาคม 
........................................................ 

 
 เพ่ือให
การบริหารงานหลักสูตรและงานวิชาการของสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โรงเรียนลาดยาววิทยาคม 
เป*นไปอย,างมีประสิทธิภาพสอดคล
องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห,งชาติ พ.ศ.2542 และแก
ไขเพ่ิมเติม 
พุทธศักราช 2545 หมวด 4 มาตรา 27 วรรค 2 ท่ีกําหนดให
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มีหน
าท่ีจัดทําสาระของ
หลักสูตรเพ่ือความเป*นไทย ความเป*นพลเมืองท่ีดีของชาติ การดํารงชีวิตและการประกอบอาชีพ ตลอดจน  
เพ่ือการศึกษาต,อ ในส,วนท่ีเก่ียวกับสภาพของป7ญหาในชมชนและสังคม ภูมิป7ญญาท
องถ่ิน คุณลักษณะอันพึง-
ประสงค:เพ่ือเป*นสมาชิกท่ีดีของครอบครัว ชุมชน สังคมและประเทศชาติ อาศัยอํานาจกระทรวงศึกษาธิการ 
ว,าด
วยคณะกรรมการบริหารหลักสูตรและงานวิชาการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ.2544 ข
อ 5 และประกาศ
การใช
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 เม่ือวันท่ี 11 กรกฎาคม พ.ศ. 2551  
จึงแต,งต้ังคณะกรรมการบริหารหลักสูตรและงานวิชาการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โรงเรียนลาดยาววิทยาคม ดังนี้ 
คณะกรรมการท่ีปรึกษา ประกอบด1วย 
 1. ประธานกรรมการสถานศึกษา  นายสมชาย  ตาฬุมาศสวัสด์ิ ประธานกรรมการ 
 2. ผู
ทรงคุณวุฒิ  นายฉัตรชัย  บุษบงค: กรรมการ 
 3. ผู
ทรงคุณวุฒิ  นายสมคิด   นามสง,า กรรมการ 
 4. นายไพบูลย:  เขียนประเสริฐ   ผู
อํานวยการโรงเรียนลาดยาววิทยาคม กรรมการและเลขานุการ 
 
คณะกรรมการบริหารหลักสูตรและงานวิชาการ ประกอบด1วย 
 1. นายไพบูลย:   เขียนประเสริฐ ผู
อํานวยการโรงเรียนลาดยาววิทยาคม ประธานกรรมการ 
 2. นางชลดา  สมัครเกษตรการ รองผู
อํานวยการโรงเรียนลาดยาววิทยาคม รองประธานกรรมการ 
 3. นายชัยฤทธิ์ สงฉิม รองผู
อํานวยการโรงเรียนลาดยาววิทยาคม กรรมการ 
 4. สิบเอกฉัตรมงคล สูงเนิน รองผู
อํานวยการโรงเรียนลาดยาววิทยาคม กรรมการ 
 5. นางนพมาศ เปฏะพันธ: รองผู
อํานวยการโรงเรียนลาดยาววิทยาคม กรรมการ 
 6. นายปFยะวัฒน: เฉลิมวุฒิกุล หัวหน
ากลุ,มสาระการเรียนรู
ภาษาไทย กรรมการ 
 7. นายภูวดล สายสุวรรณ หัวหน
ากลุ,มสาระการเรียนรู
คณิตศาสตร: กรรมการ 
 8. นางสาวอันชุลี  คราวจันทร:ทึก หัวหน
ากลุ,มสาระการเรียนรู
วิทยาศาสตร:และเทคโนโลยี กรรมการ 
 9. นางสาวอนุศรา พูลคุ
ม หัวหน
ากลุ,มสาระการเรียนรู
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม กรรมการ 
 10. นายชินพัฒน: แก
วลายคํา หัวหน
ากลุ,มสาระการเรียนรู
สุขศึกษาและพลศึกษา กรรมการ 
 11. นางสาวณัฐปภัสร: ศรีตะลหฤทัย หัวหน
ากลุ,มสาระการเรียนรู
ศิลปะ กรรมการ 
 12. นางสาวศิรินันท: สิมากรณ: หัวหน
ากลุ,มสาระการเรียนรู
การงานอาชีพ กรรมการ 
 13. นางวารี   รอดมา หัวหน
ากลุ,มสาระการเรียนรู
ภาษาต,างประเทศ กรรมการ 
 14. นายธรณินทร: สิงห:วงค: หัวหน
างานแนะแนว กรรมการ 
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 15. นางสาวอาภาภรณ:  พูลกสิวิทย: หัวหน
ากลุ,มงานทะเบียนฯ กรรมการ 
 16. นางสาวอลิสา  เกลียวสนีาค   หัวหน
างานวัดผลและประเมินผล กรรมการ 
 17. นางสาวธนิดา  ทิพย:เสน ผู
ช,วยงานพัฒนาหลักสูตร กรรมการ 
 18. นางสาววริษา ทรัพย:สําราญ ผู
ช,วยงานพัฒนาหลักสูตร กรรมการ 
 19. นายภูมิศักด์ิ   คงจันทร: ผู
ช,วยงานพัฒนาหลักสูตร กรรมการ 
 20. นางสาวนริศรา ตรีสังข: ผู
ช,วยงานพัฒนาหลักสูตร กรรมการ 
 21. นางสาววิไลพร วงษ:มี ผู
ช,วยงานพัฒนาหลักสูตร กรรมการ 
 22. นายอนิรุทธ:   พูนวิวัฒน: หัวหน
ากลุ,มงานหลักสูตรฯ กรรมการและผู
ช,วยเลขานุการ 
 

มีหน1าท่ี 
 1. วางแผนการดําเนินงานวิชาการ กําหนดสาระรายละเอียดของหลักสูตรระดับสถานศึกษา และ
แนวทางการจัดสัดส,วนสาระการเรียนรู
และกิจกรรมพัฒนาผู
เรียนของสถานศึกษาให
สอดคล
องกับหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐานพุทธศักราช 2551 และสภาพเศรษฐกิจ สังคม ศิลปวัฒนธรรม ภูมิป7ญญาท
องถ่ิน 
 2. จัดทําคู,มือการบริหารหลักสูตรและงานวิชาการของสถานศึกษา นิเทศ กํากับ ติดตาม ให
คําปรึกษา 
เก่ียวกับการพัฒนาหลักสูตร การจัดกระบวนการเรียนรู
 การวัดและการประเมินผลและการแนะแนวให
สอดคล
อง
และเป*นไปตามมาตรฐานหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 3. ส,งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาบุคลากรเก่ียวกับการพัฒนาหลักสูตร การจัดกระบวนการเรียนรู
 
การวัดและประเมินผล และการแนะแนวให
เป*นไปตามจุดหมายและแนวทางการดําเนินการของหลักสูตร 
 4. ประสานความร,วมมือจากบุคคล หน,วยงาน องค:กรต,าง ๆ และชุมชน เพ่ือให
การใช
หลักสูตรเป*นไป
อย,างมีประสิทธิภาพและมีคุณภาพ 
 5. ประชาสัมพันธ:หลักสูตรและการใช
หลักสูตรแก,นักเรียน ผู
ปกครอง ชุมชน และผู
ท่ีเก่ียวข
อง และ 
นําข
อมูลปMอนกลับจากฝOายต,าง ๆ มาพิจารณาเพ่ือปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษา 
 6. ส,งเสริมและสนับสนุนการวิจัยเก่ียวกับการพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู
 
 7. ติดตามผลการเรียนของนักเรียนรายบุคคล ระดับชั้น ระดับช,วงชั้น และระดับวิชา กลุ,มวิชาในแต,ละ
ปPการศึกษาเพ่ือปรับปรุง แก
ไขและพัฒนาการดําเนินงานด
านต,าง ๆ ของสถานศึกษา 
 8. ตรวจสอบทบทวน ประเมินมาตรฐานการปฏิบัติงานของครู และการบริหารหลักสูตรระดับสถานศึกษา
ในรอบปPท่ีผ,านมา แล
วใช
ผลการประเมินเพ่ือวางแผนพัฒนาการปฏิบัติงานของครูและการบริหารหลักสูตร 
ปPการศึกษาต,อไป 
 9. รายงานผลการปฏิบัติงานและผลการบริหารหลักสูตรของสถานศึกษา โดยเน
นผลการพัฒนาคุณภาพ
นักเรียนต,อคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน คณะกรรมการการบริหารหลักสูตรระดับเหนือสถานศึกษา 
สาธารณชนและผู
เก่ียวข
อง 

 ท้ังนี้ ให
ผู
ได
รับการแต,งต้ังปฏิบัติหน
าท่ี ท่ีได
รับมอบหมายอย,างมีประสิทธิภาพและบรรลุตามวัตถุประสงค:
ท่ีตั้งไว
 ต้ังแต,บัดนี้เป*นต
นไป 

   สั่ง  ณ วันท่ี   22  เดือน   เมษายน  พ.ศ. 2565 

 
    (นายไพบูลย:  เขียนประเสริฐ) 
    ผู
อํานวยการโรงเรียนลาดยาววิทยาคม 


